Sluzbene novine Federacije BiH, broj: 76/15

Na osnovu €lana 12. Zakona o Agenciji za privatizaciju (,Sluzbene novine Federacije
BiH, br. 18/96, 2/02 i 110/12), Upravni odbor Agencije za privatizaciju u Federaciji
BiH, na sjednici odrzanoj 31.08.2015. godine, utvrdio je

STATUT
AGENCIJE ZA PRIVATIZACIJU U FEDERACIJI
BOSNE | HERCEGOVINE
(Preciscéen tekst)

| - OPCE ODREDBE )
Clan 1.

Agencija za privatizaciju u Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu:
Agencija) osnovana je Zakonom o Agenciji za privatizaciju u daljem tekstu: Zakon.

Clan 2.

Naziv Agencije je: Agencija za privatizaciju u Federaciji Bosne i Hercegovine.
Sjediste Agencije je u Sarajevu, Alipasina 41.
Skraceni naziv Agencije je: APF.

Clan 3.

Agencija ima svojstvo pravnog lica sa pravima, obavezama i odgovornostima
utvrdenim zakonom i ovim statutom.

Clan 4.

Odredbama ovog statuta ureduju se:
- osnove organizacije i nacin poslovanja Agencije;
- upravljanje, nadzor i rukovodenje Agencijom;
- zastupanje i predstavljanje Agencije;
- radnici sa posebnim ovlastenjima i odgovornostima;
- druga organizaciona pitanja Agencije.

Clan 5.

Agencija moze imati jedan ili vise transakcijskih raCuna i podracune.
Prihodi iz poslova privatizacije vode se na posebnim racunima.

Clan 6.

Agencija ima pecat, okruglog oblika, promjera 50 i 25 mm.

Pecat u koncentricnim krugovima sadrzi ispisan tekst: Bosna i Hercegovina,
Federacija Bosne i Hercegovine, Agencija za privatizaciju u Federaciji Bosne i
Hercegovine, Sarajevo.

Agencija ima i Stambilj koji sluzi u unutrasnjem kancelarijskom poslovanju
Agencije. Agencija moze imati i Zig za plombiranje, promjera 15 mm koji sadrzi sve
podatke kao i pecat.



Nacin upotrebe, Cuvanje i zasStita peCata, Stambilja i ziga utvrduje se aktom koji
donosi direktor Agencije.

Clan 7.

Agencija u okviru svoje nadleznosti, vrSi javna ovlastenja u skladu sa zakonom
iz oblasti uprave, a pojedinaCne upravne akte donosi u skladu sa odredbama zakona
0 upravnom postupku.

Il - DJELOKRUG AGENCIJE

Clan 8.

U okviru svog djelokruga Agencija:

inicira i u€estvuje u pripremi zakona i drugih propisa iz oblasti privatizacije;
prati i nadzire provodenje zakona i drugih propisa iz oblasti privatizacije;
odobrava i provodi privatizaciju preduzeca koja imaju dijelove na podrucju
viSe kantona kao i drugih preduzeca za koja je nadlezna po posebnim
propisima,;

obavlja poslove vezane za pasivni podbilans preduzeca iz svoje
nadleznosti;

provodi kontrolu izvrSenja obaveza iz kupoprodajnih ugovora u postupku
privatizacije iz svoje nadleznosti;

organizuje obrazovanje i informisanje iz oblasti privatizacije, organizuje i
koordinira informativno-propagandnu i izdavacku djelatnost, te inicira i
organizuje istrazivaCku djelatnost iz oblasti privatizacije;

podnosi izvjeStaje o toku i rezultatima procesa privatizacije Vladi Federacije
Bosne i Hercegovine ( u daljem tekstu: Vlada Federacije);

pruza savjetodavnu pomo¢ agencijama kantona i koordinira rad kantonalnih
agencija;

arbitrira u sporovima izmedu kantonalnih agencija i drugih u€esnika u
postupku privatizacije, na njihov zahtjev;

saraduje sa nadleznim ministarstvima, kantonima, agencijama i drugim
organima i organizacijama Federacije i kantona, te medunarodnim
institucijama i organizacijama;

vodi evidencije i statistike u okviru svog djelokruga;

obavlja i druge poslove u vezi s privatizacijom utvrdene zakonom i drugim
propisima.

Il - SREDSTVA ZA RAD AGENCIJE

Clan 9.

Sredstva za svoj rad, Agencija osigurava iz:

prihoda iz poslova privatizacije;

naknada za izvrSene poslove i usluge;

budZeta Federacije;

donacija domacih i medunarodnih organizacija;
prihoda iz drugih izvora.

Godisnjim programom rada i finansijskim planom neophodno je osigurati Sto
ravnomjerniji priliv sredstava u cilju normalnog rada Agencije.



Clan 10.

Iz sredstava Agencije pokrivaju se obaveze Agencije, te troSkovi za nabavku
sredstava rada i za poslovanje, place zaposlenih radnika i drugi izdaci i troSkovi u
skladu sa zakonom i ostalim propisima Federacije.

Clan 11.

Godisnji program rada i Finansijski plan Agencije donosi Upravni odbor
Agencije za privatizaciju u Federaciji BiH ( u daljem tekstu: Upravni odbor).

Akti iz stava jedan ovog Clana donose se do kraja tekuce, za narednu godinu.

Saglasnost na program rada i Finansijski plan daje Vlada Federacije.

Agencija najmanje jedanput godiSnje podnosi izvjestaj o radu i finansijskom
poslovanju Vladi Federacije .

IV- UPRAVLJANJE, NADZOR | RUKOVODENJE AGENCIJOM
Clan 12.

Organi Agencije su:
- Upravni odbor
- Nadzorni odbor
- Direktor
Upravljanje, nadzor i rukovodenje Agencijom ureduje se zakonom, Statutom i
drugim opéim aktima u skladu sa zakonom.

1. Upravni odbor
Clan 13.

Agencijom upravlja Upravni odbor.

Upravni odbor se sastoji od pet ¢lanova.

Upravni odbor imenuje i razrijeSava Vlada Federacije.

U postupku imenovanja Upravnog odbora, primjenjuju se odredbe Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine.
Upravni odbor ima predsjednika i zamjenika predsjednika.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Upravnog odbora ne mogu biti pripadnici
istog naroda.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora imenuju se na period od Cetiri godine i
mogu biti ponovno imenovani, u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan 14.

Upravni odbor radi i donosi opSte i pojedinacne akte u skladu sa zakonom,
Statutom i drugim ops&tim aktima.

Upravni odbor moZzZe raditi ako je sjednici prisutno najmanje dvije treCine
Clanova, a punovazno odludivati veéinom glasova od ukupnog broja c&lanova
Upravnog odbora.



Clan 15.

Upravni odbor ima sljedec¢e nadleznosti:

- donosi Statut Agencije;

- donosi Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji Agencije;

- donosi Pravilnik o placama zaposlenika Agencije;

- donosi Pravilnik o poslovnoj tajni;

- donosi Odluku o tarifi - naknadi za obavljanje poslova;

- donosi pravila o prodaji drzavnog kapitala i imovine;

- odobrava pocetni bilans stanja i program privatizacije preduzeca koja su u
nadleznosti Agencije;

- usvaja izvjestaje o izvrSenoj privatizaciji preduzeca iz nadleznosti Agencije;

- razmatra mjeseCne, kvartalne i godiSnje izvjeStaje o provedbi procesa
privatizacije;

- donosi Finansijski plan i Program rada Agencije;

- donosi odluke o finansijskim transakcijama koje nisu Finansijskim planom
predvidene;

- usvaja godisnji obracun i izvjestaj o radu Agencije;

- osniva komisije Agencije;

- pokrece inicijativu za smjenu direktora i zamjenika direktora;

- imenuje i razrjeSava pomocnike direktora Agencije na prijedlog direktora i
zamjenika direktora;

- donosi Poslovnik o radu Upravnog odbora;

- odlu€uje o zalbama protiv pojedinacnih akata iz radnog odnosa koje je donio
direktor Agencije;

- odlucuje o visini naknade za rad ¢lanova Upravnog i Nadzornog odbora;

- inicira donoSenje zakonske regulative potrebne za proces privatizacije i
pasivni podbilans;

- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i Statutom Agencije.

Clan 16.
Upravni odbor je za svoj rad odgovoran Vladi Federacije.
Clan 17.

Predsjednik Upravnog odbora saziva sjednice, predlaze dnevni red sjednica,
predsjedava sjednicama i potpisuje odluke i druge akte Upravnog odbora.

Predsjednika, u slu€aju njegove sprijeCenosti, odnosno odsustva, zamjenjuje
zamjenik predsjednika Upravnog odbora sa svim ovlastenjima predsjednika
Upravnog odbora.

Clan 18.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora imaju pravo na naknadu za rad u
Upravnom odboru, kao i pravo na naknadu dnevnica i troSkova prevoza u skladu sa
opstim aktom Agencije, kojim se ureduju naknade zaposlenika Agencije, a koje
nemaju karakter place.



2. Nadzorni odbor

Clan 19.

Nadzor zakonitosti rada i finansijskog poslovanja Agencije provodi Nadzorni

odbor.

U okviru svoje nadleznosti Nadzorni odbor:

nadzire rad Agencije;

najmanje jedanput godiSnje podnosi Parlamentu Federacije BiH
izvjeStaj o svom radu;

razmatra izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Agencije;
razmatra Godi$nji program rada i Finansijski plan Agencije;
razmatra izvjeStaje o provedbi procesa privatizacije;

donosi svoj Godisnji program rada;

donosi Poslovnik o radu;

obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom.

Clan 20.

Nadzorni odbor se sastoji od predsjednika i dva ¢lana koje imenuje i
razrieSava Parlament Federacije Bosne i Hercegovine.

Predsjednik i ¢lanovi Nadzornog odbora imenuju se na period od Cetiri godine i
mogu biti ponovno imenovani u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan Nadzornog odbora ima pravo na naknadu za rad u Nadzornom odboru,
kao i pravo na naknadu dnevnica i troSkova prevoza u skladu sa opcéim aktom
Agencije, kojim se ureduju naknade zaposlenika Agencije, a koje nemaju karakter

place.

Clan 21.

Nadzorni odbor moze raditi ako je pored predsjednika sjednici prisutan
najmanje jedan clan.

Nadzorni odbor donosi punovazne odluke ve¢inom glasova od ukupnog broja
¢lanova Nadzornog odbora.

3. Direktor

Clan 22.

Direktor Agencije vrsi sljedece poslove:

rukovodi Agencijom;

predstavlja i zastupa Agenciju;

odgovara za zakonitost rada, pravilno i zakonito vodenje materijalnog i
finansijskog poslovanja Agencije;

postavlja i razrjeSava zaposlenike Agencije, u dogovoru sa zamjenikom
direktora, izuzev lica iz ¢lana 26. ovog statuta;

predlaze Upravnom odboru akte i odluke iz ¢lana 15. Statuta, koje su u
nadleznosti Upravnog odbora;

osigurava pripremanje materijala, potrebnih stru¢nih i drugih informacija
za raspravljanje i odlucivanje, priprema prijedloge odluka, zakljuCaka i
drugih op¢ih i pojedinacnih akata za sjednice Upravnog i Nadzornog
odbora;

provodi odluke, zaklju€ke, upute i druge akte Upravnog i Nadzornog
odbora u vezi sa djelatno$¢u Agencije;

donosi Pravilnik o radu;

donosi odluke o investicionim ulaganjima u skladu sa odobrenim
Finansijskim planom;



- donosi poslovne odluke, rjeSenja i druge akte o poslovanju u skladu sa
zakonom i Statutom;
- obavlja i druge poslove propisane zakonom i Statutom.

Clan 23.
Direktora Agencije imenuje Vlada Federacije.
Clan 24.

Zamjenika direktora imenuje Vlada Federacije, koji ne moze biti iz istog
naroda kao i direktor.

Zamjenik direktora pomaze direktoru u obavljanju poslova iz nadleznosti
Agencije i obavlja i druge poslove koje mu povjeri direktor.

U slucaju odsutnosti, direktora zamjenjuje zamjenik direktora, sa svim pravima
i obavezama direktora.

Clan 25.

Za svoj rad direktor i zamjenik direktora odgovaraju Upravnom odboru i Viadi
Federacije.

Direktor Agencije, prema potrebi a najmanje jedanput godiSnje, podnosi Vladi
Federacije izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Agencije.

Clan 26.

Radnici sa posebnim ovlastenjima su pomocnici direktora Agencije, a posebna
ovlastenja se odnose na preduzimanje radnji i potpisivanje pojedinaénih upravnih i
drugih akata u skladu sa posebnim aktom koji donosi direktor Agencije.

Lica iz stava jedan ovog Clana imenuje i razrjeSava Upravni odbor na
usaglasen prijedlog direktora i zamjenika direktora Agencije, a za svoj rad odgovorni
su direktoru.

Clan 27.

Clanovi Upravnog i Nadzornog odbora, direktor i zamjenik direktora bit ¢e
razrijeSeni duznosti prije isteka mandata ukoliko budu sudeni za krivicno djelo zbog,
kojeg po zakonu, ne mogu vrSiti duzZnost, i u ostalim zakonom propisanim
slu¢ajevima.

Clan 28.

Clan Upravnog odbora, direktor, ili zamjenik direktora Agencije razrijesit ¢e se
duznosti ukoliko:
- nije sposoban da vrsi djelatnost zbog zdravstvene nesposobnosti;
- pocCini prekrsaj koji znatno ostecuje interese ili autoritet Agencije, po
nalazu nadleznog organa;
- udrugim slucajevima propisanim zakonom.

Clan 29.
Clan Upravnog i Nadzornog odbora, direktor ili zamjenik direktora Agencije

mogu podnijeti ostavku.
Ostavka mora biti pismeno obrazlozena.



U slu€aju podnoSenja ostavke lica iz stava jedan ovog ¢lana ostaju na
duznosti do razrjeSenja, a najmanje trideset dana od dana podno$enja ostavke.

Clan 30.

Clanovi Upravnog i Nadzornog odbora, direktor, zamjenik direktora i ostali
zaposleni u Agenciji ne smiju primati nov€ane ili druge darove.

V - ORGANIZACIJA | JAVNOST RADA AGENCIJE
Clan 31.

Organizovanje Agencije, njena unutradnja organizacija, nacin rada, broj
izvrSilaca, struktura i naziv radnih mjesta ureduju se Pravilnikom o unutrasnjoj
organizaciji Agencije.

Clan 32.

Jedan od osnovnih principa Agencije je javnost rada.

Agencija osigurava javnost rada saradnjom sa sredstvima javnog informisanja,
te izvjeStavanjem javnosti o radu i poslovanju Agencije, kao i vlastitim informiranjem.
Pravo i duznost informiranja o radu Agencije imaju: direktor ili zamjenik direktora
Agencije, odnosno lice koje oni ovlaste.

Clan 33.

Radi potpunijeg informiranja javnosti Agencija moze izdavati posebne
publikacije (biltene ili glasila).

Programska koncepcija publikacija, kao i blizi uslovi izdavanja, utvrduju se
Godisnjim planom obrazovanja i stru¢nog usavrSavanja.

VI - OPCI AKTI AGENCIJE
Clan 34.

Op¢i akti Agencije su akti koje donosi Upravni odbor i direktor Agencije i njima
se ureduje poslovanje i nacin rada Agencije.
Pored Statuta kao najviSeg opc¢eg akta, Agencija donosi i sljedece opce akte:
- Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji Agencije;
- Pravilnik o plaéama zaposlenika Agencije;
- Pravilnik o poslovnoj tajni;
- Pravilnik o radu.

Clan 35.

Pravilnikom o poslovnoj tajni, ureduju se dokumenti i podaci Cije bi
saopcavanje neovlastenoj osobi Stetilo interesima i ugledu Agencije, ili subjektima
koje su te dokumente dostavili Agenciji.

Upravni odbor opc¢im aktom odreduje koji se podaci i dokumenti smatraju
tajnom, nacin postupanja s tim dokumentima i podacima, kao i mjere njihove zastite.



Izmjene i dopune opcih akata vrSe se na naCin i po postupku njihovog
donoS$enja.

Clan 36.

Clanovi Upravnog i Nadzornog odbora, direktor, zamjenik direktora i radnici
Agencije duzni su Cuvati poslovne tajne Agencije u skladu sa opc¢im aktom iz ¢lana
35. ovog statuta.

Obaveza Cuvanja poslovne tajne ostaje i poslije prestanka radnog odnosa u
Agenciji, odnosno Clanstva u Upravnom i Nadzornom odboru.

Clan 37.

Dostavljanje dokumenata i podataka putem izvjeStaja koje Agencija upucuje
Vladi Federacije, nadleznim tijelima i instituciama Federacije i kantona i drugim
ovlastenim institucijama, ne smatra se odavanjem poslovne tajne.

Clan 38.

Opéi akti objavljuju se na oglasnoj ploc¢i Agencije, izuzev Statuta i Odluke o
tarifi-naknadi za obavljanje poslova koji se objavljuju u ,Sluzbenim novinama
Federacije BiH".

VIl - IZMJENE | DOPUNE STATUTA
Clan 39.

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta Agencije mogu dati Vlada Federacije,
Upravni odbor, Nadzorni odbor, direktor i zamjenik direktora Agencije.

Clan 40.

O izmjenama i dopunama Statuta raspravlja i odlu€uje Upravni odbor na nacin
i po postupku propisanom za njegovo donosenje.

VIl - PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 41.

Upravni odbor i direktor Agencije donijet ce opce akte iz ¢lana 34., odnosno
izvrSiti njihovo uskladivanje sa odredbama ovog statuta, u roku od 60 dana od dana
stupanja na snagu ovog statuta.

Clan 42.
Tumacenje pojedinih odredbi ovog statuta daje Upravni odbor.
Clan 43.

PrecCiScen tekst ovog Statuta ukljuuje: Statut Agencije za privatizaciju u
Federaciji BiH (,Sluzbene novine Federacije BiH®, broj 31/05), Odluka o davanju
saglasnosti na Statut Agencije za privatizaciju u Federaciji BiH (,Sluzbene novine
Federacije BiH®, broj 31/05), Odluku o izmjenama Statuta Agencije za privatizaciju u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj 58/06),
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Odluka o davanju saglasnosti na Odluku o izmjenama Statuta Agencije za
privatizaciju u Federaciji BiH (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 63/06), Odluka
0 davanju saglasnosti na Odluku o izmjenama Statuta Agencije za privatizaciju u
Federaciji BiH (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 60/13), Odluku o izmjenama
Statuta Agencije za privatizaciju u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 62/13), Odluka o davanju saglasnosti na Odluku o izmjenama
Statuta Agencije za privatizaciju u Federaciji BiH (,Sluzbene novine Federacije BiH",
broj 2/15) i Odluku o izmjenama Statuta Agencije za privatizaciju u Federaciji BiH
(,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 5/15).

Clan 44.
Preciscen tekst Statuta objavit ¢e se u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH".
Broj:04-02-270-2/13 Predsjednik

Sarajevo, 31.08.2015. godine Upravnog odbora
Marinko Bo$njak
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